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» > 30 Participants : (+ excusés, + hésitants)

» Invités / inscrits / copil eco campus

Un formulaire:

< Votre Raison d’étre de votre réseau ; implication specifique
dans les enjeux de DD-RS, ODD ou soutenabilité
(une phrase, un paragraphe)

<+ Vos priorités en participant a ce réseau des réseaux
(choix multiples)
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» Une Raison d’étre pour des objets en commun

v

Une cartographie pour identifier les inter-relations

» Un fonctionnement en atelier :

» Des Outils de mise réseau : rediger un compte rendu commun
» Du Partage de pratiques (2 priorités) :

« Constituer un plaidoyer

« Coordonner des actions en commun
» Une Frise des événements récurrents / GT thématiques
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« De l'importance de travailler en réseau »

» Se saisir des recommandations du colloque ?
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Réseau des Réseaux
Mercredi 22 mars

QQ eléments de synthese



Un questionnaire preliminaire (22 répondants)

e > 30 Participants : (+ excusés, + hésitants)
* Invités / inscrits / copil eco campus

* \Votre Raison d’étre de votre réseau ; implication spécifique dans les
enjeux de DD-RS, ODD ou soutenabilité (une phrase, un paragraphe)

* \Jos priorités en participant a ce réseau des réseaux (choix multiples)



Une interrogation 7

Une action publigue®® durable, systéemigue et
°°a la fois

égitime

REPUBLIQUE o200
FRANGAISE FRANCE STRATEGIE
Liberté EVALUER. ANTICIPER. DEBATTRE. PROPOSER
Egalité
Fraternité
PUBLICATIONS PROJETS THEMATIQUES ~ EVENEMENTS RESEAU  EVALUATION
¥ réEcHarceR

Soutenabilités !
Orchestrer et

planifier I'action
publique

Aprés deux ans de travaux, le rapport de France Stratégie « Soutenabilités ! Orchestrer et planifier 'action publique »
propose un nouveau référentiel pour une action publique 2 la fois durable, systémique et légitime. Articulée autour
d’une orchestration cohérente des différents domaines de politiques publiques, et d’une planification renouvelée les
inscrivant dans la durée, la « stratégie nationale des soutenabilités » proposée dans ce rapport doit permettre de
concilier enjeux environnementaux, sociaux et démocratiques.

TELECHARGEZ LE RAPPORT « SOUTENABILITES ! ORCHESTRER ET PLANIFIER LUACTION PUBLIQUE »

TELECHARGEZ LA SYNTHESE DU RAPPORT

TELECHARGEZ LE DOSSIER DE PRESENTATION DU RAPPORT




Qui a répondu : des collectifs / des établissements

ADGS Ecole Nationale de I'Aviation Civile
ARTIES EPITA

association QuaRES ICN BS

AVUF Institut Mines-Télécom

CDEFM Raygroup

CGE Université de Lorraine

CTES Université de Pau et des Pays de I'Adour
FNCAS

Fondation UVED

France Universités

Label DDRS et CIRSES

Ministeres Transition
écologique/énergétique

MOUVEMENT SULITEST / HESI (UN)
Projet FORHESST de |'Université Paris 8
RESES

SNITPECT

VP-TRESS



Esquisse d'une cartographie pour tester

Sphére d’influence

Réseaux d’établissements
Etablissements en réseau
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@)
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FNCAS CTES A0S
. . ARTIES
RES ES association QuaRES
AVUF
CDEFM
L. CGE
Politique CTES
7 . . FNCAS
Strategique @ Fondation UVED

Opérationnel

Acteurs de territoire @

Réseaux d’Elus/ Politique
@ @ Réseaux d’Etudiant® @ @ @ Réseaux de métiers

@0

Acteur dans leurs pratiques

France Universités

Label DDRS et CIRSES

Ministéres Transition
écologique/énergétique
MOUVEMENT SULITEST / HESI (UN)
Projet FORHESST de I'Université Paris 8
RESES

SNITPECT

VP-TRESS



Les priorités

|_D Copier

Quelles sont vos priorités en participant a ce "réseau des réseaux"?

22 réponses

Mieux connaitre les autres rése. . 20 (90,9 %)
Etablir une cartographie des res. .. 8 (36,4 %)
Partager d'un calendrier/fagenda. .. 11 (50 %)
Influencer et plaidoyer collective. .. 11 (50 %)
Coordonner des actions en com. . 11 (50 %)
Partager des bonnes pratiques. .. 14 (63,6 %)
établir des éléments de langage. .. 14,5 %)

partager mon experience dans. . 14,5 %)



Avec Tropes: https://www.tropes.fr

Expression des « Raison d’étre »

* Nuage de mots ou
L, 022020

AN f., @ORUWMHE 000 .iitsy ® soishale we

Audzemwuym

[W 0012 étre

0008 avoir

[W 0007 faie

[ 0005 développer
(W 0004 former

[ 0003 engager
[W 0003 concemer
[ 0003 promouyolr
[ 0003 partager
[ 0003 parhiciper
[¥ 0003 soutenir

[ 0008 societal

[~ 0004 public

[ 0003 numéngue
[ 0003 international
[ 0003 grand

[ 0003 national

[7 0012 écologique

-

EFacle B4.4% (87

[] * Connecteurs :
CJBut 3.2%(3)

[[] Addition 87.4%(83)
* Modalisations -

[l Temps 16.0%(8)

[ 0003 mise_en_oeuvie
[ 0003 universitaire

(W] 0016 transition [ Lieu 18.0% (9]
0012 association Manigre 20.0%(10)
[ 0010 recherche Intensité 40.0% (20)
[W] 0010 établissement [ * Adjectifs ;

[l 0009 enseignement_supérieur [ Obijectif 74.8%(83)
[W 0009 réseau * Pronams :

[ 0008 étudiant _ ~

[ 0008 formation 0004 action

(W 0008 qualite [ 0004 expénence

0007 responsabilité [W D004 initiative

[W] 0007 enjeu [l 0004 objectif

[ 0007 acteur [ 0003 travail

[W 000E école [ 0003 objet

[ 0005 société [W 0003 mise_en_oeuvie

[l 0005 politique [ 0003 universitaire

[ 0005 projet 0002 ddr

[ 0005 université [W 0003 échange

[ 0005 s 0003 etc

[ 0004 respect [W 0003 démarche

0004 raison_d_ftre [B 0003 mission

(W 0004 action [ 0003 développement

0004 expérience [ 0003 e

(W] 0004 initiative [l 0003 francais

0004 objectif 0003 suivi

(W 0003 travail

[ 0003 obiet



ements de réflexion ......

Qg e

e Un cadre d’action qui évolue
* Une injonction a I'action : Plan Climat / BGES / Schéma Directeur

* Une action publique®® durable, systémique et légitime

» Construire une vision partagée d’établissement / d’organisation
* Concilier enjeux environnementaux, sociaux et démocratiques.

* Agir / Accompagner / Décider



Proposition de travail

Aujourd’hui en trois phases
Accueil — Rappel contexte de I'invitation

1) Résultat du petit questionnaire

v Graphe des attentes

v’ Interprétation cartographique des raisons d’étre/ambitions
2) Mieux se connaitre temps 1

Validation et enrichissement de la/les cartographies

3) Mieux se connaitre temps 2

Agendas, outils et pratiques

4) Intéréts ou non a construire des communs
Influence, plaidoyer, coordonner les actions
5) Quid d’une raison d’étre collective?

Vendredi
Temps de conclusion: « De l'importance de travailler en réseau »

Apres? Copil, Copil++?



22 Mars — 2 temps mieux se connaitre, 1 temps sur 'opportunité d’'une
construction en commun, 1 temps de vote sur I'intérét d’une raison d’étre
commune

1) Mieux se connaitre 1 — en format plénier sur 45 minutes — chaque
réseau intervient sur la base de cartographie proposée pour
valider/enrichir notre proposition (la tienne surtout), on rajoutera les
réseaux manquants selon les participants

Suggestion pour une ou deux cartos : on pourrait les faire selon les criteres
suivants : critéres raison étre/DD + influence et/ou raison d’étre + échelle
action (territoires)



e 2) Mieux se connaitre 2 — en format ateliers sur 45 minute, 3 temps
de 15 minutes

 Positionner |’ Agenda/calendrier de chacun des réseaux sur une frise
annuelle avec des post it : 'agenda partagé a I'instant T (15 minutes)

* Quels Outils de partage/animation, au sein de votre réseau ou vers
d’autres réseaux, utilisez-vous (ceci inclut I'agenda) — tableau blancs
avec post it

* Autres Pratiques classées en deux catégories : « pratiques
d’influence/plaidoyer » et la catégorie « coordination entre réseaux »
- post it sur tableaux blancs



Propositions / Recommandations ?

* Frise des évenements récurrents / GT thématiques
* Se rencontrer régulierement en association avec un évenement

e Outils de mise réseau : rédiger un compte rendu communs

* Partage de pratiques :
* Constituer un plaidoyer
e Coordonner des actions en commun



Annexes



Atelier 6 vendredi 24 : Réseau des Réseaux

Mise en relation avec initiative similaire

Sphére d’influence

Réseaux d’établissements
Etablissements en réseau

—— @)
@ Livinglab ® -
A  AL6 bordeaux ouvernance
??? Connaissance dispositifs similaires ? o A\f':
Campus exemplaire
Conseil des transitions
@
' |
I Rev3 (Hauts de F | Périme
Site .ev (Hauts de France) ® National érimetre
A 4
Solar décathlon ®
o Baytikool
. @
Politique °
Stratégique o i

Opérationnel

Réseaux d’Elus/ Politique

@0

Acteurs de territoire @

Acteur dans leurs pratigques

@ @ Réseaux d’Etudiant® @ @ @ Réseaux de métiers



3) Des objets a construire en commun? Deux fois 15 minutes
(pas eu assez de temps pour l'aborder)

e Intérét de l'influence et du plaidoyer collectif?
Pour quoi faire ( sTappuyant sur 1) : raison d’étre)

e Intérét de coordonner nos actions?
Pourquoi? Lesquelles (en repartant de 2) : pratiques éventuelles
existantes))?



4) Peut-on envisager une raison d’étre commune ? Vote. 15 minutes
Si vote positif alors engagement a travailler ultérieurement sur cette raison d’étre, a

| ‘élargir aux réseaux absents intéressés et a profiter de la dynamique COPIL post collogue
pour le faire

Si vote négatif un engagement minimum a partager nos agendas ?

24 mars — propos différent selon les résultats du 22 mars ?

Se saisir des recommandations du colloque
Reconfiguration du Copil Eco-campus 5 vers le Réseau des Réseaux



Proposition de travail

Aujourd’hui en trois phases

Accueil — Rappel contexte de l'invitation

1) Résultat du petit questionnaire

v' Graphe des attentes

v’ Interprétation cartographique des raisons d’étre/ambitions
2) Mieux se connaitre temps 1

Validation et enrichissement de la/les cartographies

3) Mieux se connaitre temps 2

Agendas, outils et pratiques

4) Intéréts ou non a construire des communs
Influence, plaidoyer, coordonner les actions
5) Quid d’une raison d’étre collective?

Vendredi
Temps de conclusion: « De l'importance de travailler en réseau »

Se saisir des recommandations du colloque
Apreés? Copil, Copil++?

Reconfiguration du Copil Eco-campus 5 vers le Réseau des Réseaux



Travaux de ce jour

e Se constituer en Réseau des Réseaux

* Mieux se connaitre / esquisse d’une cartographie
e Partager des outils : agenda, annuaire ....
* Partager des bonnes pratiques

* Des objets a construire en commun
* Influencer et plaidoyer
* Coordonner des actions

* Initier une feuille de route ?
* Se saisir des recommandations du colloque
* Reconfiguration du Copil Eco-campus 5 vers le Réseau des Réseaux



